
 

برنامج تهيئة عضو هيئة التدريس في استخدام 

 التقنية

 ومهارات التعليم في بيئات التعليم الإلكتروني
 

 

 
 الهدف: 

 
لعضو وضعت جامعه فهد بن سلطان ممثله في مركز التعلم الالكتروني خطه تدريبيه على استخدام التقنية 

الخبرة اللازمة والاستفادة القصوى في عضو هيئه التدريس . تسعي من خلالها ان يكتسب هيئه التدريس

 التعامل مع نمط التعليم الإلكتروني بشكل فاعل.
 

الأساسية:المهارات   
 

 استخدام الفصول الافتراضية  

 استخدام أنظمة إدارة التعلم للوصول لمحتوى المقررات

 مهارات التدريس الإلكتروني

 التواصل والتفاعل في الفصول الإلكترونية

 مهارات تطوير المحتوى إلكترونًيا
 

 أساليب وأدوات التدريب:

 
الافتراضية.تدريب إلكتروني )متزامن( من خلال الفصول   

.تدريب إلكتروني عبر أدلة منشورة في الموقع الرسمي  

 

 الفئات المستهدفة:

 
 أعضاء هيئه التدريس

 

 

 تدريب إلكتروني )متزامن( من خلال الفصول الافتراضية:
 

تمت جدولة دورات متزامنة تشرح التعليم  م ٢٠٢٤-٢٠٢٣للسنه الأكاديمية  في بداية الفصل الدراسي

اختيار الوقت للمتعلمين من أعضاء هيئة التدريس أيام على فترتين صباحية ومسائية ويتاح  3الإلكتروني لمدة 

المناسب له، وتتم المناقشة والرد على الاستفسارات خلال الدورات بشكل مباشر بحيث تغطي المحاور الثلاثة 

  استخدام التقنية، تطوير المحتوى الإلكتروني، مهارات التدريس
 

 عنوان الدورة تاريخ إقامة الدورة

٢٠٢٣-٠٩-٠٤  دورة استخدام الفصول الافتراضية في التدريس 
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١٤٤٥-٠٢-٢٠  

٢٠٢٣-٠٩-١٤  

١٤٤٥-٠٢-٢٩  
 دورة استخدام نظام إدارة التعلم

٢٠٢٣-١٠-٠١  

١٤٤٥-٠٣-١٦  
بناء الاختبارات الإلكترونيةكيفية   

 

 

 

 تدريب إلكتروني عبر أدلة منشورة في الموقع الرسمي:
علي سبيل  تم تصميم مقاطع مرئية قصيرة تشرح أدوات التعلم الإلكتروني من أنظمة تعلم وفصول افتراضية

 المثال:

 

 واجهه المقر واضافه اعلان )الرابط هنا(

 الدخول الي النظام )الرابط هنا(

 عمل أيقونه الحضور والغياب )الرابط هنا(

 اضافه نشاط او مورد تعليمي )الرابط هنا(

 اضافه رابط الكتروني ،مجلد وملصق )الرابط هنا(

 شرح واجهه المودل في صفحه عضو هيئه التدريس )الرابط هنا(

 اضافه اختبار قصير )الرابط هنا(

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=MMQqRyVRUFw&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=6
https://www.youtube.com/watch?v=IGpJEtUy7P4&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=sKI5Qamm8n0&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=9HMtEWmHXvQ&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=IUL0qqUk_BY&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=10
https://www.youtube.com/watch?v=S5IVA5aJ1NQ&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=11
https://www.youtube.com/watch?v=6mLQlTpkxYU&list=PLuumlLEpqDPTMuJGPZFen_Tqj6_V6UY28&index=12
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التزام الجهة بحصول عضو هيئة التدريس على الشهادات المهنية 

الاحترافية في التعليم الإلكتروني الُ مقدمة من المركز الوطني للتعليم 

 الإلكتروني

 

الكادر الإشرافي على الشهادات المهنية الاحترافية التزام الجهة بحصول 

مقدمة الاحترافية في التعليم الإلكتروني من المركز الوطني للتعليم 

 الإلكتروني

 
 

تلتزم جامعه فهد بن سلطان بحصول المدربين على شهادات المركز الوطني للتعليم الإلكتروني المهنية الاحترافية بناء على 

 الموضح أدناه:الجدول الزمنى 
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